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-JUNTA DE GOBIERNO

Decano:
Vicedecano:
Secretario:
Tesorero:
Vicesecretario:

Vocal por Albacete:

Vocal por Ciudad Real:

Vocal por Cuenca:

Vocal por Guadalajara:

Vocal por Toledo:

ORGANOS DE GOBIERNO

Esteban Belmonte Martinez (Hasta 23-06-2015)
Eusebio Garcia Coronado (Desde 23-06-2015

M2 Angeles Jerénimo de Paz (Hasta 23-06-2015)
M2 Isabel Alba Pardo (Desde 23-06-2015)

Natalia Bielsa Manzanero (Hasta 23-06-2015)

Juan Gutiérrez Rodriguez (Desde 23-06-2015)

Julio Fdez.-Aguayo Sanchez-Caballero (Hasta 23-06-2015)
Carlos Martinez Benito (Desde 23-06-2015)

Pablo Ledn Irujo (Hasta 23-06-2015)

José Antonio Martinez Lamata (Desde 23-06-2015)
Pedro Torres Parra

Federico Pérez Parada

Miguel Angel Redondo Soria

Elena Guijarro Pérez

Juan Manuel Rivas Gémez

- REPRESENTANTE DEL C.O0.A.C.M. ANTE EL CONSEJO SUPERIOR

Consejero:

Eusebio Garcia Coronado

- COMISION DE DEONTOLOGIA PROFESIONAL

Presidente: (Titular) Miguel A. Sanchez Blazquez (TO)
(Suplente) Manuel Andrés Jiménez Crespo (TO)
Secretario: (Titular) M2 Teresa Ruiz Cebrian (AB)
(Suplente) Israel Olaya Campayo (AB)
Vocales: (Titular) Margarita Garcia del Castillo Ifiesta (CR)
(Titular) Juan José Ramon Vindel (CU)
(Titular) Jesus Leédn Iruela (GU)
(Suplente) Jaime Martinez Melendo (CR)
(Suplente) Sonia Saiz Herraiz (CU)
(Suplente) Laura Lozano Arenal (GU)

INCOMPATIBILIDADES Y SITUACIONES DE CONFLICTOS DE INTERESES EN QUE
SE ENCUENTREN LOS MIEMBROS DE ORGANOS COLEGIALES

Las incompatibilidades generales reguladas en las Normas Deontolégicas de Actuaciéon Profesional de
los Arquitectos.

Las incompatibilidades Administrativas derivadas de su relacidon con la Administracion para aquellos
cargos al servicio de ésta.



- EMPLEADOS

Sede Regional
Oficial Mayor:

Oficial 12 Administrativo:
Oficial 22 Administrativo:

Técnico Informatico:
Auxiliar Administrativo:
Asesora Juridica:

Oficina CAT en Albacete
Arquitecto:
Auxiliar Administrativo:

PERSONAL DEL C.0.A.C.M.

José Antonio Pastrana Cebrian

Lourdes Garcia Chamorro

Juan Carlos Pastrana Cebrian (Hasta el 26-11-2015)

Sonia Sanchez-Horneros Pulido

Juan Carlos Suarez Pifeiro

Juan José Cebrian Moreno (Hasta el 26-11-2015)

Carmen Gonzalez Martin-Palomino (Hasta el 26-11-2015)

M2 Carmen Real Tomas (Coordinadora) (Hasta el 18-10-2015)
Roberto Garcia Lerma (Hasta el 18-12-2015)

Departamento de Obra Oficial en Cuenca

Administrativo:

- SERVICIOS EXTERNOS

Sede Regional

Ana Belén Merencio Gonzalez (Hasta el 26-11-2015)

Asesor Fiscal: José Juan Segura Bravo
Asesoria Fiscal y Laboral: Garcia & Monclu Asesores (Desde el 01-11-2015)
Asesoria Juridica: M2 Jesus Fernandez Culebras (Desde el 01-12-2015)

Centro de Asesoramiento Tecnoldgico (CAT)

Arquitectos Colaboradores:

José Manuel Sanchez Cifuentes (AB)

Rita Soto Garcia (TO) (Hasta el 18-10-2015)

Carmen Montero Alarcén (CU) (Hasta el 18-10-2015)
Israel Olaya Campayo (AB)

Departamento de Obra Oficial en Cuenca

Asesora Juridica:

Cristina Fuentes Pafios (Hasta el 30-11-2015)
M2 Jesus Fernandez Culebras (Desde el 01-12-2015)



JUNTAS GENERALES

ORDINARIAS

- ALBACETE, 26 DE MAYO DE 2015

- TOLEDO, 10 DE DICIEMBRE DE 2015



JUNTA GENERAL ORDINARIA DEL 26 DE MAYO DE 2015

Celebrada en Albacete en el Salén de Actos de la Sede de la Demarcacion del COACM en
Albacete el pasado dia 26 de mayo de 2015; se levanto el Acta correspondiente, que esta a
disposicion de los Colegiados en las oficinas colegiales.

Los ACUERDOS adoptados fueron los siguientes:

12 APROBAR, POR MAYORIA EL ACTA DE LA SESION ORDINARIA ANTERIOR DEL 10
DE DICIEMBRE DE 2014.

Este Acuerdo se adoptdé como consecuencia de la votacion que se realizé entre
los asistentes en el momento de producirse y cuyo resultado fue: En contra: 0,
Abstenciones: 2, A favor: 44.

22 APROBAR, POR UNANIMIDAD, LA MEMORIA DE GESTION DEL ANO 2014
CORRESPONDIENTE A LA SEDE REGIONAL, CON ESPECIAL MENCION AL
INFORME CONTABLE Y FINANCIERO QUE CONTIENE EL BALANCE DE

SITUACION, Y PERDIDAS Y GANANCIAS DEL CITADO EJERCICIO.

Este Acuerdo se adoptd como consecuencia de la votacidn que se realiz6 entre
los asistentes en el momento de producirse y cuyo resultado fue: En contra: 0,
Abstenciones: 3, A favor: 43.

32 FELICITAR A LOS SIGUIENTES COLEGIADOS:

N¢ Coleg. Apellidos y Nombre Deleg. Resid.
01726 AGUADO DONATE, FELIX MOISES ALBACETE
04545 BRANCA LERNER, ALDO DANIEL TOLEDO
01843 CABELLO MORENO, RAUL TOLEDO
02391 CANO AYALA, MAURO TOLEDO
01793 CANO MATA, CARLOS TOLEDO
01841 CIUDAD RIO-PEREZ, GLORIA CIUDAD REAL
01695 CONDADO AYUSO, JOSE LUIS

GUADALAJARA

01865 ESTESO MESAS, LEONOR CONCEPCION CUENCA
01850 GARCIA CARPIO, JUAN ANTONIO TOLEDO
01962 IBANEZ BOLLADA, JOSE ALBERTO CIUDAD REAL
01737 LAGUNAS CASTEDO, JESUS ALBACETE
01907 LILLO VILLALOBOS, JOSE ALBACETE
01727 LOPEZ CUESTA, FRANCISCO ALBACETE
01971 LUCAS BODAS, JAVIER DE TOLEDO
01766 MARTINEZ BARGUES, LUIS JOAQUIN ALBACETE
02125 MORENO RODRIGO, TOMAS TOLEDO
02837 NAVAS DIAZ, LUIS CIUDAD REAL
06037 PALACIOS CUENCA, SEBASTIAN CIUDAD REAL
01694 PEREZ PARADA, ALBERTO CIUDAD REAL



02105 SALAZAR VINAS, GABRIEL ALBACETE

POR HABER CUMPLIDO DURANTE EL ANO 2014, 25 ANOS EN EL EJERCICIO DE LA
PROFESION.

APROBAR, POR MAYORIA, LA LIQUIDACION DE LAS CUENTAS DE INGRESOS Y
GASTOS (PRESUPUESTO EJECUTADO) DEL EJERCICIO 2013 CORRESPONDIENTE
A LA SEDE REGIONAL.

Este Acuerdo se adoptd como consecuencia de la votacidn que se realiz6 entre
los asistentes en el momento de producirse y cuyo resultado fue: En contra: O,
Abstenciones: 6, A favor: 40.

DAR EL VISTO BUENO A LA LIQUIDACION DE LOS PRESUPUESTOS DE LAS
DEMARCACIONES DEL ANO 2014, APROBADAS POR LAS RESPECTIVAS
ASAMBLEAS DE LAS DEMARCACIONES EN MAYO DE 2015; ASI COMO A LOS
PRESUPUESTOS DE LAS DEMARCACIONES PARA EL EJERCICIO 2015,

TOMAR CONOCIMIENTO DE LA INFORMACION SOBRE LA SITUACION ECONOMICA
ACTUAL DE LA DEMARCACION DE TOLEDO.

TOMAR CONOCIMIENTO DE LA INFORMACION ACERCA DEL ACUERDO 11 DE LA
JGO DE MAYO DE 2013; CUYOS ANTECEDENTES QUEDARAN REFLEJADOS EN EL
ACTA DE ESTA JGO.

TOMAR CONOCIMIENTO DE LA INFORMACION SOBRE LA SITUACION ACTUAL DEL
PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO PARA LA REFORMA COLEGIAL COACM+5.
HACIENDO CONSTAR QUE RESPECTO DE 2014 NO HAN EXISTIDOS NUEVOS
GASTOS CONTRA DICHO PRESUPUESTO.

TOMAR CONOCIMIENTO DEL “INFORME DE CONTROL INTERNO DE COACM5+1 Y
DE LAS INCIDENCIAS ESPECIFICAS EN CADA DEMARCACION Y SEDE REGIONAL”.



102 TOMAR CONOCIMIENTO DEL PROCESO ELECTORAL 2015 CUYOS RESULTADOS YA

FUERON DIFUNDIDOS.

DEJAR CONSTANCIA DE QUE LA PROCLAMCION DEFINITIVA DE LOS CARGOS SE HA
REALIZADO POR ACUERDO DE LA JUNTA DE GOBIERNO EN LA SESION DE HOY 26
DE MAYO DE 2015.

LA TOMA DE POSESION SE REALIZARA AL FINAL DE LA SESION DE JUNTA DE
GOBIERNO PREVISTA PARA EL DIA 23 DE JUNIO DE 2015.

11

o

TOMAR CONOCIMIENTO DE LA RESPUESTA (QUE MAS ADELANTE SE INSERTA)
ENVIADA POR ASEMAS ANTE LA CONSULTA REALIZADA POR EL COLEG. NUM
2057, D. LUIS MONTALVO DE LA BLANCA EN CUANTO A QUE ASEMAS EMPRENDA
LAS ACCIONES QUE RESULTEN NECESARIAS PARA CAMBIAR EL ACTUAL SISTEMA
DE PRIMA FUA + VARIABLE, CON COBERTURA AL MOMENTO DE LA POSIBLE
RECLAMACION Y, EN CONSECUENCIA, OBLIGACION DE SU MANTENIMIENTO TRAS
LA JUBILACION O ABANDONO DE LA PROFESION, POR EL DE PRIMA POR OBRA
DETERMINADA, CON UNICO PAGO Y ENTRADA EN VIGOR AL MOMENTO DE EMITIR
EL CERTIFICADO FINAL DE OBRA

Respuesta de ASEMAS:

Desde hace unos meses Asemas ha firmado un acuerdo de colaboracién con
una prestigiosa firma de consultoria en materia actuarial para que, junto
con los técnicos de la Mutua, se analice la viabilidad y en su caso
caracteristicas de un seguro de prima unica por el que se garanticen las
responsabilidades civiles desde el inicio de la obra hasta transcurridos, al
menos, 12 anos (plazo aun pendiente de concretar). En nuestra planificacion
hemos contemplado la posibilidad de iniciar la comercializacion de este
producto durante el 2016.

12 ¢ QUE CONSTE EN ACTA EL AGRADECIMIENTO A LA DEMARCACION DE ALCABETE

POR LA ORGANIZACION Y ATENCIONES RECIBIDAS EN LA CELEBRACION DE ESTA
JUNTA GENERAL.



JUNTA GENERAL ORDINARIA DEL 10 DE DICIEMBRE DE 2015

Celebrada Salén de Actos de la Demarcacion de Toledo COACM; se levantd el Acta
correspondiente, que esta a disposicion de los Colegiados en las oficinas colegiales.

Los ACUERDOS adoptados fueron los siguientes:

12 APROBAR, POR UNANIMIDAD, EL ACTA DE LA SESION ORDINARIA ANTERIOR DEL 26 DE
MAYO DE 2015.

22 TOMAR CONOCIMIENTO DEL INFORME EXPUESTO POR EL SR. DECANO, D.EUSEBIO
GARCIA CORONADO, REFERIDO AL ESTADO DE LA PROFESION Y DEL COLEGIO.

32 TOMAR CONOCIMIENTO DEL SEGUIMIENTO DEL PRESUPUESTO DEL EJERCICIO 2015
CORRESPONDIENTE AL COACM (SEDE REGIONAL), EXPUESTO POR EL SR. TESORERO, D.
CARLOS MARTINEZ BENITO.

42 TOMAR CONOCIMIENTO DEL SEGUIMIENTO DEL PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO
APROBADO EN DICIEMBRE 2012 PARA LA REFORMA COLEGIAL, EXPUESTO POR EL SR.
TESORERO, D. CARLOS MARTINEZ BENITO.

52 APROBAR, POR MAYORIA, LAS SIGUIENTES CANTIDADES A SATISFACER POR LOS
DERECHOS DE INCORPORACION, CUOTAS Y OTROS CONCEPTOS (PRECIOS POR VISADO Y
TARIFAS POR SERVICIOS), DURANTE EL ANO 2016.

Cuota de inscripciéon COACM: Gratuita.

Cuota Fija de Colegiacion COACM: 200 euros/afio (exenta de IVA).

Servicios Voluntarios: 150 euros/afio, mas el IVA aplicable.

Cuota Fija de Colegiacion COACM + Servicios voluntarios: 350 euros/afio, mas el IVA aplicable
por la cuota de los Servicios Voluntarios.

Cuota Registro de Sociedades: 200 euros/afio (exenta de IVA).

Servicio Voluntario del CAT, se establece en 30 euros/afio (no incluido en las cuotas
anteriores).

-La cuota por Servicios Voluntarios, sera obligatoria para todo colegiado del COACM con
algln expediente abierto.

Estan exentos del pago de la Cuota Fija de Colegiacion:

-Los arquitectos Jubilados (previa acreditacion de su jubilacion, estar al corriente de pago de
cuotas, y tener todos los expedientes cerrados).

-Los Colegiados que se inscriban en el COACM como primera colegiaciéon por reciente
terminacion de estudios, estan exentos durante el afio natural de su incorporacién, mas



el afio siguiente. En caso de presentar trabajos a visar, deberan abonar la cuota
correspondiente a los Servicios Voluntarios (150 euros/afio, mas el IVA aplicable).

Las cantidades a satisfacer por precios de visado y tarifas por servicios para 2016, son los
mismos importes aprobados para el ejercicio 2015, excepto apertura de cada expediente
para visado, que pasa a ser 30euros/expte. (corresponden 20euros/expte. para el
Colegio Regional + 10euros/expte. para la Demarcacion).

1.- CUOTA FIJA DE COLEGIACION COACM 2016:

1.1.- Descripcion:

La “Cuota Fija de Colegiacion” esta configurada para cubrir los derechos basicos de los
arquitectos que fijan los Estatutos del COACM al definir los Fines y Funciones del mismo,
asi como aquellos que a propuesta de la Junta de Gobierno sean aprobados por la Junta
General por considerarse necesarios para la formacion y el ejercicio profesional.

1.2.- Importe:

Se establece un importe fijo anual, exento de IVA, que se abonara en cuatro partes al
principio de cada TRIMESTRE. El importe fijo anual del servicio, se abonara en su
totalidad, independientemente de cuando sea solicitada su alta en el mismo. En caso de
impago de un plazo de las cuotas, se estara a lo establecido en las normas aprobadas a
tal efecto en Junta de Gobierno y Junta General.

1.3.- Prestaciones y funciones incluidas en la Cuota Fija de Colegiacion:

Mantenimiento actualizado del Registro de arquitectos, sociedades y documentos.

Abono de la cuota correspondiente al CSCAE.

Entrega de claves para la utilizacién de la pagina Web del COACM.

Entrega de claves para la tramitacién de visado telematico en el COACM.

Acceso al Servicio de Archivo Digital de Planeamiento en las 5 Demarcaciones COACM.

Acceso a la Plataforma de Concursos del CSCAE, a través del COACM.

Informacidn Legislativa de las novedades en Castilla-La Mancha.

Asesoramiento Técnico y Juridico en temas del sector profesional.

Facilitar a los Tribunales de Justicia, Administraciones Publicas, Corporaciones, Instituciones,

Entidades y Particulares, conforme a las leyes, la relaciéon de Arquitectos que

puedan ser  requeridos para intervenir como peritos en los distintos campos del
ejercicio profesional.

Representar a la profesion ante los poderes publicos.

Defensa de los intereses profesionales, incluso ante los tribunales.

Vigilancia del intrusismo profesional y la competencia desleal.

Seguimiento del cumplimiento del régimen de incompatibilidades.

Seguimiento de la existencia de bolsas de trabajo en las demarcaciones.

Informar los proyectos de disposiciones de ambito autondmico que regulen o afecten

directamente a las atribuciones profesionales o a las condiciones de actividad de

los arquitectos.

Cooperar al mejoramiento de la ensefianza e investigacién de la Arquitectura y el Urbanismo.

Participar y representar a la profesion en Congresos, Jurados y drganos consultivos.

Promocién del prestigio y la presencia social de la profesion.

Defensa de los concursos y premios de arquitectura, participando en los jurados de los
mismos e impugnando aquellos que sean ilegales.

Ejercicio de la potestad disciplinaria sobre los arquitectos que incumplan sus deberes
colegiales o  profesionales tanto legales como deontolégicos.

Asesoramiento juridico a la Junta de Gobierno y Juntas Directivas.

Asesoramiento fiscal basico a la Junta de Gobierno y Juntas Directivas.

Recepcion de circulares y boletines informativos de comunicacién.

Participacién en actividades culturales.



Acceso a las bibliotecas de las demarcaciones.

Acceso informatico a expedientes colegiales.

Acceso informatico a registro y/o visado digital de expedientes.

Atencidn telefdénica y presencial al colegiado.

Mantenimiento de la ventanilla Unica.

Asesoramiento y apoyo a los Arquitectos en el ejercicio profesional instituyendo y prestando
todo tipo de servicios, incluidos los de formacién permanente e informacién
profesional y técnica.

Inscripcidn en bolsas de trabajo, previa solicitud en la correspondiente Demarcacion.

2.- SERVICIOS VOLUNTARIOS COACM 2016:

2.1.- Descripcién:

El conjunto de “Servicios voluntarios COACM 2016” incluye una serie de instrumentos y
servicios de gran utilidad para el arquitecto.

Este servicio esta abierto y es igual para todos los arquitectos, tanto si estan colegiados en el
COACM como en cualquier otro Colegio de Arquitectos.

2.2.- Importe:

Se establece para este servicio un importe fijo anual, al que se incrementara el IVA, que se
abonara en cuatro partes al principio de cada TRIMESTRE. El importe fijo anual del
servicio, se abonara en su totalidad, independientemente de cuando sea solicitada su
alta en el mismo. En caso de impago de un plazo del Servicio, se estara a lo establecido
en las normas aprobadas a tal efecto en Junta de Gobierno y Junta General.

2.3.- Prestaciones incluidas:

Acceso al Servicio de Archivo Digital de Planeamiento en las 5 Demarcaciones COACM.

Acceso a la Plataforma de Concursos del CSCAE a través del COACM.

Informacidn legislativa de las novedades en Castilla La Mancha.

Asesoramiento técnico y juridico en temas del sector profesional.

Entrega de claves para la utilizacién de la pagina Web del COACM.

Entrega de claves para la tramitacién de visado telematico en el COACM.

Acceso informatico a expedientes colegiales.

Acceso informatico a registro y/o visado digital de expedientes.

Tramitacion y/o cierre de expedientes colegiales.

Custodia y mantenimiento de expedientes y/o PDF.

Consultas al departamento de control, informdtica y administracién, tanto de forma
telefénica como informatica o presencial para temas no vinculados con los
expedientes tramitados en el COACM.

Ayudas varias en temas colegiales.

Ejercicio de la potestad disciplinaria sobre los arquitectos que incumplan sus deberes
colegiales o  profesionales tanto legales como deontolégicos.

Asesoramiento juridico a la Junta de Gobierno y Juntas Directivas.

Asesoramiento fiscal basico a la Junta de Gobierno y Juntas Directivas.

Vigilancia del intrusismo profesional y la competencia desleal.

Mecanizaciéon y Registro gratuito de cuanta documentacion sea tramitada a lo largo del afio
en cada expediente ya abierto.

3.- SERVICIOS VOLUNTARIOS CAT 2016:

3.1.- Descripcién:

El conjunto de “Servicios voluntarios CAT 2016” incluye el acceso a los servicios del Centro de
Asesoramiento Tecnolégico del COACM.

Este servicio esta abierto y es igual para todos los arquitectos, tanto si estan colegiados en el
COACM como en cualquier otro Colegio de Arquitectos.



3.2.- Importe:

Se establece para este servicio un importe fijo anual, al que se incrementara el IVA, que se
abonara en un Unico pago, cuando el servicio sea solicitado. El importe fijo anual del
servicio, se abonara en su totalidad, independientemente de cuando sea solicitada su
alta en el mismo. En caso de impago de un plazo del Servicio, se estara a lo establecido
en las normas aprobadas a tal efecto en Junta de Gobierno y Junta General.

3.3.- Prestaciones incluidas:

Entrega de claves de acceso a la pagina Web del Centro de Asesoramiento Tecnolégico del
COACM.

Acceso al Servicio de consultas del CAT, realizado por profesionales externos contratados.

Aun siento parte de este Acuerdo, por ser de diferente estructura de maquetacién los Precios
de Visado de Trabajos Profesionales y de prestacion de Servicios COACM para el afio
2016, se anexan al final de esta circular.

Este Acuerdo se adoptdé como consecuencia de la votacidn que se realizé entre los asistentes
en el momento de producirse y cuyo resultado fue: En contra: 21 VOTOS, A favor: 26
VOTOS, Abstenciones: 2 VOTOS

62 APROBAR, POR MAYORIA, PARA EL EJERCICIO 2016, EL PRESUPUESTO ORDINARIO DE
INGRESOS Y GASTOS DEL COLEGIO EQUILIBRADO A 577.000 EUROS.

Este Acuerdo se adoptdé como consecuencia de la votacion que se realizé entre los asistentes
en el momento de producirse y cuyo resultado fue: En contra: 21 VOTOS, A favor: 25
VOTOS, Abstenciones: 2 VOTOS

72 TOMAR CONOCIMIENTO DE LA CONVOCATORIA DEL CONGRESO DE COLEGIADOS DEL
COACM SOBRE EL MODELO COLEGIAL, A CELEBRAR EN 2016, EXPUESTO POR EL SR.
DECANO, D.EUSEBIO GARCIA CORONADO.

TOMAR CONOCIMIENTO DE LA INFORMACION Y DOCUMENTACION PROPORCIONADA
POR LA DEMARCACION DE CIUDAD REAL SOBRE CONCILIACION BANCARIA DE LOS
EJERCICIOS COMPRENDIDOS ENTRE 1995-2014.

(o]
10

(o]
10

APROBAR, POR MAYORIA, LA INSTRUCCION PARA COBROS DE CUOTAS COLEGIALES, EN
CUMPLIMIENTO DEL:

ACUERDO 6 J.G. 10/2015

=CREAR UNA COMISION INTEGRADA POR REPRESENTANTES DE TODAS LAS DEMARCACIONES
COLEGIALES, PARA QUE DESARROLLE Y ELABORE UNA INSTRUCCION DE COBROS DE
CUOTAS COLEGIALES, QUE SUSTITUIRA AL ACUERDO-11.



DICHO REGLAMENTO SERA SOMETIDO A SU APROBACION EN LA JGO DE DICIEMBRE.=

INSTRUCCION PARA COBROS DE CUOTAS COLEGIALES, PRECIOS DE VISADO, Y PRESTACION DE
SERVICIOS
(Aprobada por ACUERDO J.G.0. 02/15, de 10.12.2015)

EXPOSICION DE MOTIVOS

Los Estatutos Generales de los Colegios de Arquitectos aprobados por Real Decreto
3271/2002 de 5 de Abril establecen en su art. 41, la obligacién del colegiado de
contribuir al mantenimiento del Colegio, y en particular, establece como obligacién, la
del pago de las cuotas ordinarias "ya sean fijas o variables, en razén, para este segundo
supuesto, de criterios objetivos determinados reglamentariamente con sujeciéon a los
principios de generalidad, equidad y proporcionalidad".

De conformidad con lo dispuesto en el art223 de los Estatutos colegiales, la Junta de
Gobierno adoptd en su sesion de fecha 24.11.2015, elevar a J.G.O. para su aprobacion
las siguientes disposiciones:

DISPOSICIONES

Primera.- Exigencia de las obligaciones de pago de las Cuotas Colegiales, Precios de Visado, y
Precio de los Servicios Colegiales.

Las obligaciones de pago de las Cuotas Colegiales, Precios de Visado, y Precio de los Servicios
Colegiales, seran exigibles cuando el colegiado haya solicitado la prestacién del servicio,
éste se haya prestado de forma efectiva, y se haya comunicado al colegiado indicandole
el precio del servicio.

Los plazos para atender las obligaciones de pago del colegiado, respecto a las cuotas
colegiales y el precio de los servicios prestados por el Colegio, no se veran afectados
cuando el colegiado encomiende a la Demarcacién que proceda a gestionar, en su
nombre, el cobro de los honorarios profesionales que haya acordado con su cliente.

Segunda.- Reclamacién y plazos de prescripcién.

a) La reclamacién de las cuotas fijas prescribe a los cinco afios desde que resulten exigibles,
de conformidad con el art21966.3 del Cédigo Civil.

b) La reclamaciéon de las cuotas variables y precios que no tengan establecido plazo
determinado de pago prescriben a los cinco afos desde que resulten exigibles, de
conformidad con la Ley 42/2015, de Reforma de la Ley de Enjuiciamiento Civil, que
modifica el art21964 del Cédigo Civil.

No obstante lo anterior, las obligaciones de pago cuyo devengo haya nacido entre el 7 de
octubre de 2005 y el 7 de octubre de 2015, prescribirdn en todo caso el 7 de octubre de
2020, en conformidad con la disposicion transitoria quinta de la Ley 42/2015, de
Reforma de la Ley de Enjuiciamiento Civil.



Para las cuotas variables, o las determinadas por Precios de Visado, y Precio de los Servicios
Colegiales, se establece como fecha en que resultan exigibles, aquella en la que el
Colegio realiz6 el trabajo encomendado, independientemente de la fecha de emision de
la factura correspondiente.

Se reclamaran todas las cuotas, sean fijas o variables, que aun sean exigibles segtin estos
plazos, a la entrada en vigor de esta instruccion.

Tercera.- Determinacién del precio de los servicios prestados por el Colegio.

En el caso de expedientes en los que algunos de los servicios prestados, pendiente de abono,
se hayan realizado con anterioridad al 1 de octubre de 2010 (entrada en vigor del R.D
1000/2010, de Visado colegial obligatorio), con el objeto de proceder a la regularizacién
del expediente, la determinacion final del precio del servicio se realizara comparando las
tarifas aprobadas aplicables en el momento de la realizacidn de los servicios anteriores,
y las tarifas aprobadas aplicables en el momento de la reclamacién de la deuda,
aplicandose la tarifa mas ventajosa para el colegiado.

Como excepcidn, el precio de los servicios prestados por visado de la Obra Publica se
determinara cuando lo notifique expresamente el colegiado, o en su caso en el
momento de adjudicacién de la obra por la Administracién.

Cuarta.- Facilidades y formas de pago.

a) Pago de los servicios prestados con posterioridad al 1 de enero de 2014.

Establecida esta fecha, a partir de la cual la notificaciéon a los colegiados, de los servicios
prestados por el Colegio, se realiza contra factura emitida por éste, sera necesario
previamente el pago efectivo de la totalidad del precio del servicio, como
contraprestacién adecuada. Todo ello para garantizar las prestaciones que el Colegio
ofrece y su sostenibilidad econdmica. Dentro de un mismo expediente, no podra
realizarse la entrega del trabajo visado de una fase, sin que todas las anteriores estén
visadas y abonadas.

b) Pago de los servicios prestados con anterioridad al 1 de enero de 2014.

Cuando lo solicite el colegiado, y manifieste por escrito no poder hacer frente al pago de toda
la deuda atrasada, por los servicios prestados por el Colegio, la Junta de Gobierno o las
Juntas Directivas de las Demarcaciones atenderan los razonamientos del colegiado,
llegando a acuerdos puntuales para su abono fraccionado o aplazado, suscribiendo el
oportuno documento.

c) Pago de los servicios prestados de expedientes en reparo.

El servicio se entenderad realizado y el precio procedente devengado, aun cuando el
documento no se encuentre visado por haber detectado deficiencias el departamento
de Control y Visado. El precio del servicio se determinara segun el estado de la fase,
aplicando el art2 8.5 del Reglamento de Visado y Normas de Presentacion de Trabajos a
Visado del COACM. Los expedientes que estando en estado de reparo se permanezcan
paralizados durante mas de tres meses por causas imputables al colegiado autor del
mismo, incurrird en caducidad del procedimiento (art214 del Reglamento de Visado y
Normas de Presentacion de Trabajos a Visado del COACM), sin perjuicio que deba ser
reclamado el precio de los servicios prestados.



d) Pago de los servicios prestados mediante domiciliacién bancaria.

La domiciliacion bancaria se podra prestar sobre todas las cuotas colegiales y/o facturas
devengadas, si asi lo solicita el colegiado. En el caso de devolucién por recibos
impagados, se procedera conforme a la disposicién quinta de la presente instruccion,
pudiéndose anular de oficio por parte del Colegio la domiciliacién bancaria, previo
apercibimiento por escrito al colegiado. Los gastos administrativos y bancarios
ocasionados, serdn por cuenta exclusiva del colegiado.

Quinta.- Procedimiento de reclamacién en caso de impago del servicio prestado.

El procedimiento de reclamacidn del pago del servicio prestado, se iniciard con una primera
comunicacién al colegiado que le sera remitida de forma inmediata a la realizacién del
servicio. Transcurridos treinta dias sin que el colegiado hubiera hecho efectivo el pago
correspondiente, se instara al mismo con una segunda comunicacion. Si se persistiera en
la situacién de impago de los servicios prestados, se iniciard el siguiente procedimiento:

a) Cuando el colegiado no cumpla con el pago del precio de los servicios prestados por el
Colegio, en el plazo de dos meses, se procedera a su reclamaciéon por escrito,
recordando los deberes del colegiado en el sostenimiento econémico del Colegio y
advirtiéndole de la suspensién en la condiciéon de colegiado, segln el art28.2 de los
Estatutos colegiales.

b) El impago del precio de los servicios prestados por el Colegio, durante un periodo de seis
meses desde que se haya producido la prestaciéon efectiva del mismo, conllevara la
suspension de la condicidn de colegiado, cuyo acuerdo se elevara a su aprobacién en
Junta de Gobierno, comunicandole al colegiado dicha circunstancia (art? 8.2-c de los
Estatutos Colegiales).

c) El colegiado que se hallase en situacion de suspension colegial, durante un periodo de tres
meses consecutivos, desde que le fue comunicado el acuerdo de suspension aprobado
en Junta de Gobierno, causara baja en su colegiacién, acordandose en Junta de Gobierno
tal situacion, comunicandole al colegiado dicha circunstancia (art28.3-f de los Estatutos
colegiales), dando traslado de la misma al CSCAE.

d) El COACM y sus Demarcaciones, podran optar por la reclamacién por via judicial en un
procedimiento civil (monitorio, etc,) previo acuerdo de su Junta de Gobierno o Junta
Directiva, respectivamente. Dichas acciones podran ejercitarlas independientemente del
procedimiento indicado en los apartados b) y c) de la presente disposicion, a partir de la
no contestacién al requerimiento de pago del precio por los servicios prestados por el
Colegio, en el plazo de dos meses desde que se haya producido la prestacion efectiva del
mismo, llevandose a cabo su reclamacién por escrito, comunicandole al colegiado dicha
circunstancia.

Sexta.- Comunicacién a los colegiados.

A los efectos establecidos en la disposicion anterior, las comunicaciones via extrajudicial, para
efectuar la reclamacién de lo debido al colegiado, se llevarda a cabo por correo
certificado con acuse de recibo o por cualquier otro medio admitido en derecho. Las
comunicaciones hechas en el domicilio y/o en los datos de localizacién facilitados por el
colegiado al Colegio (teléfono, fax , direccién electrénica o similares), surtirdn plenos
efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto, seran validas.



DISPOSICION TRANSITORIA.

Las reclamaciones a colegiados efectuadas antes de la entrada en vigor de esta instruccion
pasaran a tramitarse conforme a la normativa recogida en la presente.

DISPOSICION DEROGATORIA.

Quedan derogadas cuantas instrucciones y disposiciones previas existan sobre reclamacién
cuotas, cuotas de visado pendiente de cobros a colegiados.

DISPOSICION FINAL.

La presente instruccidn entrara en vigor a partir del dia siguiente a su publicacién en circular

colegial.

Este Acuerdo se adoptdé como consecuencia de la votacion que se realizé entre los asistentes
en el momento de producirse y cuyo resultado fue: En contra: 9 VOTOS, A favor: 28
VOTOS, Abstenciones: 2 VOTOS

102 APROBAR, POR MAYORIA, LA ANULACION DEL ACUERDO N211 de la JGO 28.05.2013, Y
DE TODAS LAS INSTRUCCIONES DERIVADAS DE SU APROBACION.

Este Acuerdo se adoptdé como consecuencia de la votacion que se realizé entre los asistentes
en el momento de producirse y cuyo resultado fue: En contra: 3 VOTOS, A favor: 29
VOTOS, Abstenciones: 6 VOTOS

112 APROBAR, POR MAYORIA, LA PROPUESTA:

“INSTAR AL COLEGIO OFICIAL DE APAREJADORES Y ARQUITECTOS TECNICOS PARA QUE
ELIMINE Y SUPRIMA EN TODOS LOS AMBITOS DE SU COMPETENCIA (SEDE COLEGIAL,
DOCUMENTOS COLEGIALES, CERTIFICACIONES, INFORMES, ETC, ETC) CUALQUIER
REFERENCIA A INGENIERIA DE LA EDIFICACION.

IGUALMENTE INSTAR A DICHO COLEGIO A EXIGIR DE TODOS SUS COLEGIADOS, LA SUPRESION
DE CUALQUIER REFERENCIA A DICHA TITULACION EN EL DESEMPERNO DE SU PROFESION.

EN EL CASO DE QUE EL CITADO COLEGIO NO CUMPLA TAL PETICION, INICIAR LA
RECLAMACION JUDICIAL QUE EL CASO REQUIERA”.

Este Acuerdo se adopté como consecuencia de la votacidn que se realizé entre los asistentes
en el momento de producirse y cuyo resultado fue: En contra: 0 VOTOS, A favor: 31
VOTOS, Abstenciones: 4 VOTOS




122 APROBAR, POR MAYORIA, LA PROPUESTA:

“REVISION Y UNIFICACION DE LOS CRITERIOS SEGUIDOS POR EL COACM Y SUS
DEMARCACIONES EN EL TRATAMIENTO DE LAS INCOMPATIBILIDADES, COMENZANDO
POR LA ELABORACION DE LISTAS OFICIALES DE ARQUITECTOS INCURSOS EN ALGUN TIPO
DE INCOMPATIBILIDAD PARA EL LIBRE EJERCICIO DE LA PROFESION SEGUN LA
LEGISLACION VIGENTE APLICABLE. TODO ELLO ENCAMINADO AL DOBLE OBJETIVO DE
PROMOVER EL CUMPLIMIENTO DE DICHA LEGISLACION, Y EVITAR LA COMPETENCIA
DESLEAL DE LOS ARQUITECTOS AFECTADOS DE INCOMPATIBILIDAD".

Este Acuerdo se adoptdé como consecuencia de la votacion que se realizé entre los asistentes
en el momento de producirse y cuyo resultado fue: En contra: 7 VOTOS, A favor: 29
VOTOS, Abstenciones: 4 VOTOS

132 TOMAR CONOCIMIENTO DE LA INFORMACION PROPORCIONADA RESPECTO DE LOS
SIGUIENTES ASUNTOS:

INFORMACION DETALLADA DE LAS APORTACIONES AL PRESUPUESTO ORDINARIO EN EL ANO
2015 A LA SEDE CENTRAL, PREVISTA Y REALIZADA EN CONCEPTO DE “SERVO”, POR
TODAS Y CADA UNA DE LAS DEMARCACIONES, EXPUESTA POR EL SR. TESORERO, D.
CARLOS MARTINEZ BENITO.

INFORMACION DETALLADA DE LAS APORTACIONES AL PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO EN
EL ANO 2015 A LA SEDE CENTRAL, PREVISTA Y REALIZADA EN CONCEPTO DE “REPARTO
CONTRIBUTIVO” POR TODAS Y CADA UNA DE LAS DEMARCACIONES, PARA LA
AMORTIZACION DEL PRESTAMO EXTRAORDINARIO DE LA HIPOTECA DE SU EDIFICIO,
EXPUESTA POR EL SR. TESORERO, D. CARLOS MARTINEZ BENITO.

INFORMACION JURIDICAY FISCAL ACERCA DE LAS CONSECUENCIAS PARA EL COACM, DEL
POSIBLE INCUMPLIMIENTO DE CONTRIBUCION ECONOMICA DE ALGUNA DE SUS
DEMARCACIONES A LOS PRESUPUESTOS COLEGIALES, TANTO DESDE EL PUNTO DE VISTA
ECONOMICO COMO DE LA RESPONSABILIDAD DE LOS REPRESENTANTES COLEGIALES,
EXPUESTA POR LA SRA. LETRADA, TITULAR DE LA ASESORIA JURIDICA DEL COACM, D2.
MARIA JESUS FERNANDEZ CULEBRAS.

142 QUE CONSTE EN ACTA EL AGRADECIMIENTO A LA DEMARCACION DE TOLEDO POR LA
ORGANIZACION Y ATENCIONES RECIBIDAS EN LA CELEBRACION DE ESTA JUNTA
GENERAL.

AGRADECER A LOS COLEGIADOS ASISTENTES SU PRESENCIA Y PARTICIPACION EN ESTA
JUNTA GENERAL.




JUNTA DE GOBIERNO

La Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Arquitectos de Castilla-La Mancha se reunié en sesion

ordinaria durante el afio 2015 en 13 ocasiones:

J.G.01/15  Celebrada el dia 19-01-15
J.G.02/15  Celebrada el dia 03-02-15
J.G.03/05  Celebrada el dia 24-02-15
J.G. 04/15 Celebrada el dia 10-03-15
J.G. 05/15 Celebrada el dia 31-03-15
J.G.06/15 Celebrada el dia 28-04-15
J.G.07/15 Celebrada el dia 26-05-15
J.G. 08/15 Celebrada el dia 23-06-15
J.G.09/15 Celebrada el dia 21-07-15
J.G. 10/15 Celebrada el dia 03-09-15
J.G. 11/15 Celebrada el dia 15-10-15
J.G. 12/15 Celebrada el dia 05-11-15
J.G.13/15 Celebrada el dia 24-11-15

Y en sesion extraordinaria en dos ocasiones:

J.G.E. Celebrada el dia 17-31-15
J.G.E Celebrada el dia 07-04-15

La Junta de Gobierno, como consecuencia de las elecciones colegiales renové completamente su
equipo de Gobierno en el mes de junio de 2015.

Durante 2015, la Junta de Gobierno, ademas de acordar las altas, bajas y cambios de residencia de los
colegiados, y de otros asuntos preceptivos como son los presupuestarios y econémicos, se ha
ocupado de asuntos de incompatibilidades, “arquitectos honorificos”, intrusismos, intensificar los
contactos con los nuevos regidores de las Consejeria y Direcciones Generales de la JCCM, etc..
También ha llevado a cabo una profunda reestructuracién de los RRHH dependientes de la sede
Regional para intentar dimensionar adecuadamente la estructura colegial; y se ha buscado —en todos

los frentes- el abaratamiento de los costes y la contencidn de los gastos.



Todos los asuntos y acuerdos mas relevantes por su importancia o urgencia han tenido reflejo en
circulares colegiales. Asi mismo, en la web colegial, se han hecho publicos todos los Acuerdos de

Junta de Gobierno que no contravienen las Disposiciones legales de publicidad, proteccion de datos,

etc...



COMISION DE DEONTOLOGIA PROFESIONAL

La Comision de Deontologia Profesional durante el afio 2015 se reunié en las siguientes ocasiones:

- CDP 01/2015 celebrada el dia 12-01-2015 en la Sede Colegial.

- CDP 02/2015 celebrada el dia 23-02-2015 en la Sede de la Demarcacion de Albacete.
- CDP 03/2015 celebrada el dia 23-03-2015 en la Sede Colegial.

- CDP 04/2015 celebrada el dia 20-04-2015 en la Sede Colegial.

- CDP 05/2015 celebrada el dia 18-05-2015 en la Talavera de la Reina (Toledo).

- CDP 06/2015 celebrada el dia 29-06-2015 en la Sede Colegial.

- CDP 07/2015 celebrada el dia 27-07-2015 en la Sede de la Demarcacion de Ciudad Real.
- CDP 08/2015 celebrada el dia 14-09-2015 en la Sede de la Demarcacion de Albacete.
- CDP 09/2015 celebrada el dia 26-10-2015 en la Sede Colegial.

- CDP 10/2015 celebrada el dia 23-11-2015 en la Sede Colegial.

- CDP 11/2015 celebrada el dia 21-12-2015 en la Sede Colegial.

Trato un total de 23 asuntos, de los cuales 14 se comenzaron a tratar en afios anteriores, iniciandose
el resto en el periodo que nos ocupa.

Los asuntos tratados fueron los siguientes:

e Incumplimiento de deberes profesionales con dafio al prestigio de la profesidn o intereses de

terceros.

Existencia de un lucro ilegitimo propiciado por la actuacidn irregular del Arquitecto.

Manipulacién y falseamiento en documentos profesionales.

Colaboracion entre arquitectos para eludir incompatibilidades.

Incompatibilidades profesionales.

Plagio

Incumplimiento de la obligacion de comunicacién al Colegio correspondiente del encargo

profesional realizado en ambitos distintos al del Colegio de Procedencia.

e Sustitucion de compaferos sin haber obtenido la venia o autorizacién correspondiente en la
forma reglamentaria.

Los 23 asuntos tratados, fueron resueltos como a continuacidn se indican:

e Asuntos elevados a la Junta de Gobierno con Propuesta de sancidn:
- Sancidn 32 consistente en “Suspensién en el ejercicio profesional por un plazo de tres
meses y un dia.”
- Infraccidn al art. 62.a) de los Estatutos del COACM.
- Infraccion al art. 25 de las normas deontolégicas.
- Infraccion al art. 27 de las normas deontolégicas.
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- Sancién 62 consistente en “Suspensidn en el ejercicio profesional, por un plazo de dos
afios y un dia”

- Infraccidn al art. 62.a) de los Estatutos del COACM.

- Infraccion al art. 25 de las normas deontolégicas.

- Infraccion al art. 27 de las normas deontolégicas.
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- Sancidn 42 consistente en “Suspension en el ejercicio profesional, por un plazo de seis

|=




meses y un dia”
- Infraccién al art. 62.a) de los Estatutos del COACM.

- Infraccion al art. 25 de las normas deontolégicas.
- Infraccion al art. 27 de las normas deontolégicas.

- Sancidn 12 consistente en “Apercibimiento por oficio” 1
- Infraccion al art. 63.a) de los Estatutos del COACM.

- Infraccion al art. 25 de las normas deontolégicas.

- Infraccion al art. 27 de las normas deontolégicas.

- Sancién 32 consistente en “Suspensidn del ejercicio profesional, por un plazo de 6 meses” 1

- Infraccidn al art. 62.2.a) y 62.2. c) de los Estatutos del COACM vy art. 47.3.a) de los Estatutos del
CSCAE.

- Sancidn 42 consistente en “Suspension del ejercicio profesional, por un plazo de 1 ano”
- Infraccion al art. 63.a) de los Estatutos del COACM.
- Infraccion al art. 25 de las normas deontolégicas.
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- Sancién 62 consistente en “Suspensidn del ejercicio profesional, por dos afios y un
dia”

- Infraccidn al art. 63.a) de los Estatutos del COACM.

- Infraccion al art. 25 de las normas deontolégicas.
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e Asuntos sobreseidos y archivados:

()]

e Asuntos sin apertura de expediente, cerrados con diligencias previas:

100

e Asuntos con infraccion prescrita:

W

e Asuntos trasladados al CSCAE:

1

e Asuntos aun abiertos al finalizar el afio 2015:

IN

Los asuntos sobreseidos y archivados o cerrados lo fueron bien por no ser los hechos denunciados
constitutivos de infraccion, bien por falta de pruebas, bien por existir procedimiento judicial en curso
o bien por haber cumplido con sus obligaciones colegiales.

También se realizaron aclaraciones solicitadas por la Junta de Gobierno y por el Consejo Superior de
los Colegios de Arquitectos de Espafia, sobre asuntos tratados por esta Comision; asi como toma de
conocimiento de las resoluciones de los asuntos tratados. Y se estudiaron propuestas para a portar al
borrador elaborado por el CSCAE de Nuevo Reglamento de Normas Deontolégicas



DEPARTAMENTO DE ATENCION AL USUARIO
VENTANILLA UNICA

En el periodo que nos ocupa, fueron registradas de entrada en el COACM para este Departamento
cuatro reclamaciones:

*La primera fue presentada por una colegiada, sobre determinados requerimientos efectuados por
parte de la Demarcacién de Guadalajara en el cobro del visado.

*La segunda queja presentada por otra colegiada, afectada por los servicios realizados por parte de
una compafera, al entregar el final de obra sin estar acabada la vivienda, para lo que adjunta
documentacion sobre el deterioro de su vivienda.

*La tercera, presentada por un colegiado contra una empresa, por mala actuacion del arquitecto
director de una promocion de viviendas, al emitir con falsedad documental Certificados finales de
obra.

*Por ultimo fue presentada una queja por parte de dos particulares, contra un arquitecto por haber
realizado erréneamente el replanteo de su parcela y como consecuencia de ello, perder metros de la
misma y quedar ademas la vivienda torcida respecto del eje central.

De todas estas reclamaciones se dio traslado a los érganos de gobierno del COACM asicomo ala ala
Comisién Deontoldgica informando acerca de las resoluciones adoptadas a todos los interesados.



ASESORIA JURIDICA

La prestacion de los servicios de asesoramiento juridico al C.0.A.C.M. hasta el despido de la Asesora
Juridica se ha extendido a los 6rganos y materias que a continuacidn se detallan:

1.- Junta de Gobierno:

Asistencia a las sesiones de dicho drgano y Asesoramiento en cuantos asuntos resultan de
trascendencia para la profesion, mediante:
Redaccion de informes.

Acuerdos de trascendencia juridica de las de actas de las sesiones.

Elaboracién y revision de contratos y Convenios a suscribir con el COACM.

Analisis Juridico y ponencias sobre la elaboracion, revision y modificacion de la normativa
autondmica con trascendencia para la profesién, asi como la reglamentaria en el dmbito colegial.
Alegaciones sobre todo tipo de procedimiento administrativo o sancionador en el que sea parte el

COACM.
Redaccion de normativa colegial.
Redaccion de recursos administrativos.

2) Comision de Deontologia Profesional:

Coordinacion, Impulso y Direccidn letrada de las sesiones de dicho érgano con asistencia a las
reuniones.

Asesoramiento sobre los aspectos procedimentales y de fondo que resulten de aplicacion a los
expedientes disciplinarios.

Elaboracién de Informes.

Redaccion de las actas de las sesiones.

Redaccion de los acuerdos de iniciacion y demds de tramitacion.

Redaccion y/o revisidn de Pliegos de Cargos y resoluciones sancionadoras.

3) Asesoramiento a las Delegaciones: emision de informes, consultas y dictdmenes, asi como
recursos en via administrativa sobre aspectos colegiales y en materia de contratacién administrativa.

4) Direccion letrada en asuntos litigiosos en via administrativa y Contencioso administrativa.

5) Actuaciones ante el CSCAE

- Traslado de Informes, alegaciones ante este 6rgano y actuaciones de coordinacion con el Consejo
Superior en materia disciplinaria.

Elaboraciény propuesta de normativa de interés general.

Propuesta de modificacion de Estatutos generales y procedimiento disciplinario.

Elaboracién de Informes en relacién con la legislacion y en especial, ley de servicios profesionales.

6) Departamento de Atencion al usuario y consumidor.
Atencién letrada, estudio de la documentacién y coordinacién de las actuaciones a seguir con el
objeto de evitar reclamaciones judiciales.



7) Varios:

- Informes archivo de sociedades colegiales, asi como los informes realizados como consecuencia del
cambio de normativa.

- Coordinacién del Departamento de atencién al Usuario.

- Asesoramiento puntual para organismos oficiales e Instituciones Publicas, en relacién con asuntos
colegiales, incompatibilidades y atribuciones principalmente.

Redaccion de diversos borradores de Reglamentos colegiales.

Intervencion en el estudio y propuesta en la legislacidn castellano manchega.

Elaboracién de recursos tipo para colegiados sobre cuestiones generales.

Redaccion de acuerdos y recomendaciones en materia de contratacién Publica.

Redaccion de informes sobre atribuciones Profesionales y otros.

- Asistencia a reuniones con representantes Politicos e Instituciones para tratar asuntos juridicos.

Administrativa y Procesalmente se han interpuesto o dirigido varios recursos tanto en via
administrativa como Contencioso — Administrativa.

En via Administrativa y contenciosa se han realizado alegaciones sobre los recursos en materia de
funciéon publica contra la Consejeria de Administraciones Publicas, Fomento y contra el
Ayuntamiento de Guadalajara y Talavera, por la convocatoria y modificacion de diferentes plazas de
empleo publico que se abrian a otras titulaciones cuando venian siendo desempefiadas
tradicionalmente por Arquitectos.

En materia deontoldgica se ha intervenido en via contenciosa en dos expedientes deontoldgicos,
habiéndose resuelto uno de ellos, favorable a los intereses del COACM.

Igualmente en materia administrativa hasta la entrada de la nueva Junta de Gobierno en Junio de
2015 se interpusieron diversos recursos y planteado escrito de alegaciones en materia de
incompatibilidades contra diversos ayuntamientos que concedieron indebidamente compatibilidades
para ejercer la actividad privada junto a la publica en el mismo término municipal, destacandose la
resolucién favorable en muchos de ellos, asi como el apoyo de diversas instituciones (FMYP, Cosital y
varios Ayuntamientos a nuestro labor).

Asimismo se ha de destacar la labor de mediacion y defensa escrita ante la Comisién Nacional de
Defensa de la competencia de los expedientes incoados al COACM.



ASESORIA LABORAL Y FISCAL:

En el aifio 2015 el asesoramiento fiscal y laboral de este Colegio fue efectuado, en régimen
externo, por el despacho profesional denominado “Garcia&Monclu Asesores”, con domicilio en
Toledo, Plaza del Solarejo, n2 8 y teléfonos: 925225594 (laboral) y 925400336 (fiscal).

El departamento laboral del referido despacho continuo durante el ejercicio elaborando
las nominas, seguros sociales y demdas documentacion necesaria para el personal dependiente del
Colegio; respondiendo también a las consultas que en materia laboral fueron efectuadas, bien por
el Organo Rector del Colegio o bien por los colegiados a titulo particular. Encontrandose esta
posibilidad al alcance de cualquier colegiado que lo estime por conveniente.

Por el departamento fiscal de dicha asesoria se reviso la documentacion contable y las
cuentas anuales correspondientes al ejercicio fiscal. Del mismo modo este departamento evacuo
las frecuentes consultas que sobre temas fiscales les fueron planteadas por el Colegio o por sus
colegiados.

Abril 2016



SECRETARIA Y OFICINA DEL COLEGIO

Recopilacion de informacion de convocatorias de Plazas de Arquitectos, Concursos, Cursos,
Exposiciones, Seminarios, etc., y su difusién por e-mail a los colegiados, asi como su introducciéon
en la Pagina WEB Colegial.

Elaboracién y difusion de Circulares sobre todo tipo de informacion de interés para los
colegiados: Acuerdos de Junta de Gobierno y Juntas Generales, Normativas, Legislacion,
Concursos, Convocatorias de Juntas Generales, actividades colegiales, ...

Revision del Diario Oficial de Castilla-La Mancha, extractando la informacion de interés, y
difundiéndola a través de la pagina Web asi como remitiéndola a los colegiados por correo

electrdnico.

Introduccion de todas las Circulares en la Pagina WEB del Colegio, asi como el mantenimiento y
actualizacion de toda la informacién contenida en la misma.

Preparacién y remision a los Organos Judiciales de las Listas de Arquitectos Peritos Judiciales para
el afio 2015 y por primera vez este afio, también de Peritos Notariales.

Cooperacion administrativa para el libre ejercicio de la profesion.

Atencidn a consultas y solicitudes de informacidn sobre asuntos colegiales.
Ayuda y defensa al colegiado.

Ayuda y defensa al ciudadano de los servicios que presta este colegio.

Emision de certificados para arquitectos del COACM, con la consiguiente recopilacion de datos.
Bien para la circulacidn nacional e internacional, bien para presentacién a concursos.

Preparacion de escritos tales como cartas y correos electrénicos para la administracion,
ayuntamientos, organismos oficiales y otros colegios profesionales.

Actualizacion de direcciones y datos de los organismos actualmente citados.

Preparacion y coordinacion de los Actos Colegiales.

Preparacion de la documentacion de Juntas de Gobierno, Juntas Generales, Comision de
Deontologia Profesional, Comisidon Regional de Actividades, y demas Comisiones Colegiales; asi
como traslado y cumplimentacién de los acuerdos adoptados en las mismas.

Elaboracién borrador de Memoria de Gestion.

Contabilidad, Control y Avances de ejecucidn del Presupuesto, Cierre del Estado de Cuentas de
Ingresos y Gastos del ejercicio 2015, y elaboracion de borrador del Presupuesto para el ejercicio

2015.

Registro de documentos:
Entradas:  2.457



Salidas: 614

e Comprobaciéon de la documentacién presentada para la Tramitacion de las Altas, Comunicaciones
intercolegiales de trabajos de Arquitectos, Bajas, Cambios de Residencia, Cambios de situacion
colegial, Inscripciones de Sociedades y tramitaciones de Sociedades inscritas en otros Colegios,
etc.

e Informacién a las Demarcaciones Colegiales sobre acreditaciones para el visado de cada uno de
los trabajos profesionales de Arquitectos no colegiados en el COACM para presentacion de
trabajos concretos en el C.0.A.C.M.

e Tramitaciones para inscripcion de nuevas Sociedades Profesionales.

e Proteccion de los consumidores y usuarios de los servicios de los colegiados.

A continuacién se detalla las altas y bajas durante el afio 2.015 de Arquitectos, y Sociedades
Profesionales:

COLEGIADOS

Altas colegiados-51

Bajas de colegiados a peticion propia-45

Bajas de colegiados por fallecimiento-1

Bajas de colegiados por jubilacién-1

Alta de sociedades-1
Baja de sociedades-9



COLEGIADOS RESIDENTES QUE HAN CUMPLIDO 25 ANOS DE PROFESION

Como todos los afios se incluye en esta Memoria de Gestion la relacién de Arquitectos Colegiados
Residentes en Castilla-La Mancha, los cuales han cumplido los 25 afios de profesion durante el afo

2015:

N2 Coleg. Apellidosy Nombre

Deleg. Resid.

02083
01896
02034
02021
01993
02792
02156
01992
03693
02985
01998
02076
03847
02227
02081
01890
01906
02078
02057
01908
02077
02033
08043
02082
01922
02430
03225
02409
02080
02015
02035
02049

ALVAREZ CORRALES FERNANDEZ, DIEGO
ALVAREZ LABARGA, ARTURO

AYUSO TORRES, RAIMUNDO

BONAL ROSELL, ROQUE

CALVO CHICANO, JULIAN

CANTARERO CUENCA, FELIPE

CANTERO GOMEZ, AURELIO LUCIO
FERNANDEZ OLIVARES, CARLOS

GARCIA ALVAREZ, RICARDO

GARCIA DE LA CRUZ ROMERAL, MARIA ELENA
GARCIA LOZANO, FERNANDO

GARCIA SAEZ, JOAQUIN FRANCISCO
GARRE CRUZ, JOAQUIN
GOMEZ-LUENGO CONDE, MARIA PILAR
HERRERO BORRELL, EDUARDO
JERONIMO DE PAZ, MARIA ANGELES
LOPEZ ARREGUI, ARTURO

MATEO SANCHEZ, ANTONIO
MONTALVO DE LA BLANCA, LUIS
MORAGA MAESTRE, JESUS

MUNOZ LOPEZ, MIGUEL ANGEL
PALACIOS TARAVILLO, JOSE RAMON
PERALTA CAMPERO, SERGIO TEODORO
PERERA RODRIGUEZ, RICARDO

PONCE REAL, CONCEPCION

ROBLES BALMORI, OSCAR

RODRIGUEZ SANCHEZ, MARIANO
ROSALES VALLEJO, ANTONIO

RUIZ DE CASTANEDA NARANJO, ADOLFO MARIA
RUIZ DE LA ROSA, ANTONIO

URTIAGA DE VIVAR PECHARROMAN, ALBERTO
VALERO SANCHEZ, ANGEL

CIUDAD REAL
CIUDAD REAL
ALBACETE
ALBACETE
CUENCA
CUENCA
ALBACETE
CUENCA
GUADALAJARA
TOLEDO
GUADALAJARA
ALBACETE
GUADALAJARA
TOLEDO
CUENCA
CIUDAD REAL
GUADALAJARA
CIUDAD REAL
GUADALAJARA
ALBACETE
ALBACETE
CUENCA
CIUDAD REAL
TOLEDO
ALBACETE
CUENCA
TOLEDO
TOLEDO
CIUDAD REAL
ALBACETE
TOLEDO
TOLEDO



GESTION INFORMATICA

Visado digital

Soporte sobre el funcionamiento de la aplicacion, asi como, la creacion y montaje de los PDFs de
marcadores.

Soporte a los arquitectos sobre los errores de la aplicacién (Error -21...31,-21...02, no funciona
control de firmas, etc).

Mantenimiento de las instrucciones del visado digital para las diferentes versiones del navegador
Internet Explorer.

Alta de nuevos usuarios en la aplicacidn de visado digital, asi como el envio del usuario y la clave.
Cambio de certificados digitales por caducidad de los mismos.

Atencidn presencial en el Colegio.

Pagina web del Colegio (coacm.es, coacm.com, coacm.org)

Actualizacion de informacién de la web colegial (documentos, noticias, circulares, boletines,
listado de arquitectos colegiados y habilitados dados de alta en los servicios voluntarios (Datos
colegiacion, datos académicos, datos profesionales), sociedades, acuerdos de junta, peritos,
Google Calendar (actividades colegiales, otras actividades), etc.

Actualizaciéon y mantenimiento de la web “Facturas”, que permite descargarse de la web colegial
las facturas de la cuota de colegiacion y de los servicios voluntarios.

Actualizacidn de usuarios para la descarga de los impresos colegiales.

Mantenimiento a través de programacion de la web colegial.

Copia de seguridad web.

Cambio de logos y enlaces (HNA, Consejo, etc).

Pruebas de adaptacion de la web a la version 5.5 de PHP

Otros

Pagina web de la Demarcacion de Cuenca (coacm.net)

Mantenimiento del servidor web que esta en el Colegio.
Actualizacion de la web de Cuenca.

Equipos informaticos, red y programacion

Mantenimiento de la red y equipos informaticos del Colegio (servidores, ordenadores,
impresoras, Firewall, Routers y Antivirus), resolucién de problemas.

Copias de seguridad de la Base de datos, mensajes y archivos de los empleados.

Programacion de aplicaciones internas .

El 8 de abril de 2014 finalizé el soporte del sistema operativo Windows XP, lo que suponia

el fin de las actualizaciones de seguridad, parches para errores no ligados a la seguridad,
actualizaciones de contenido técnico en la Web, etc.

Ante el fin del soporte del XP y que los ordenadores del Colegio tenian este sistema operativo,
procesadores Pentium IV y muchos afos de uso, se decidié cambiar los ultimos ordenadores que
no se habian actualizado en el afio 2014, buscando siempre equipos econémicos que no fueran
los ultimos modelos del mercado, pero que satisficieran las necesidades diarias de los
trabajadores. Al final se optd por procesadores Intel Core i3, i5 y sistema operativo Windows 7
profesional.



Instalados fisicamente los ordenadores se procedid a terminar la instalacion del sistema
operativo, a anadir los equipos al dominio del Colegio, a la configuracién de la red, a la instalacién
de programas de escritorio (Office, Antivirus, Adobe Acrobat etc) y a buscar programas que eran
compatibles con XP y no con W7 (ejem. Ganes).

Se procedié también a la instalacién de programas necesarios para que pueda usarse el programa
de gestion interna del Colegio. A la instalacion de impresoras. A la configuracién de los clientes de
correo y al traspaso de los mensajes de los clientes de correo de los ordenadores antiguos a los
nuevos.

Hacer la web de la unificacion contable mas grande para que se puedan ver correctamente todas
las dudas y respuestas.

Permitir el acceso remoto desde el CAT para la actualizacion de clientes en la BD del Colegio.
Cambio nuevas direcciones IP de Albacete y Ciudad Real en el Firewall.

Problemas con las baterias de los SAl.

Creacién de la web de las elecciones colegiales 2015 (colegiados con derecho a voto, solicitud de
certificados, descarga de papeletas, referencia de sobres, circulares, programas electorales), asi
como el envio de los programas electorales por correo electrénico a los colegiados.

Otros.

Programa de Gestion Colegial (Topo)

Gestion de incidencias del programa de gestidn interna del Colegio, tanto a nivel colegial, como
de aquellas Demarcaciones que lo solicitan.

Creacién de nuevas opciones en el programa.

Analisis para la creacion de un programa que permita la generacion de facturas de las cuotas de
colegiados, porque el actual da problemas.

Cambio del certificado digital del nuevo secretario a nivel de base de datos y carpetas.
Actualizacion de informacion (hechos econdmicos, profesionales, estados etc).

land1

Creacion de cuentas de correo electronico para los nuevos miembros de Junta de Gobierno y a
los colegiados que lo soliciten bajo el dominio coacm.es y soporte.

Gestion de dominios y subdominios 1and1 e ICANN, Mysqly FTP.

Copias de seguridad Web.

Gestion de estadisticas.

CSCAE

Generacion y envio semanal al Consejo de la base de datos de colegiados y sociedades para el
registro consolidado, que permite que cualquier Colegio de Arquitectos de Espaia pueda
consultar la situacion de un arquitecto a efectos de habilitarle para un trabajo concreto.

Envio diario del Boletin de concursos.

Gestion de publicidad on line

Creacién de Banner aleatorio para la web colegial a través de Google Adwords (el programa de
publicidad online de Google).
Envio de mensajes por correo electrénico a diferentes empresas para que se anuncien en la web
colegial a través de banner o mediante los boletines informativos, que se envian a los colegiados.
Contratacién de espacio web.

Redes sociales



Actualizacion de informacion en el perfil de Facebook del Colegio.
Actualizacion de informacién en el perfil de Twitter del Colegio (puesto 10 de 46 colegios de
arquitectos en cuanto al nimero de seguidores).

Otros

Problema con el envio de remesas de recibos de colegiacion al banco, porque el archivo que
genera la aplicaciéon actual no estd adaptado al formato SEPA (Single Euro Payments Area).
Descarga de documentacién sobre el formato y procedimiento de adaptacion del archivo actual
al nuevo en formato XML

Instalacion de diferentes programas que permitan el seguimiento de los mensajes enviados.
Convergencia de visado (fichero unico de intercambio en formato XML).

Creacién de los nuevos pies de firma para los nuevos miembros de la Junta de Gobierno.

Informe Contaplus.

Gestidn de grabaciones (Juntas de Gobierno).

Gestidn de la retransmision por Streaming de la Junta General de diciembre en Toledo.

Gestidn de la cuenta de correo coacm@coacm.es (mensajes recibidos 3057, mensajes enviados:
2637.

Envio de circulares CAT

Informes Comisién Deontolégica.

Generacion de hoja de calculo con los peritos judiciales para envio al juzgado.

Cierre y apertura de estados de colegiados en bloques.

Envio de remesas de recibos de colegiacion al banco.

Etc.



CENTRO DE ASESORAMIENTO TECNOLOGICO CAT

CAT-COACM Memoria de Gestidon 2015

(3 de Marzo de 2016)

PAGINA CAT-COACM

Es el principal medio de comunicacion del CAT y la herramienta bdsica para obtener informacidn sobre cambios y novedades
normativas para el colegiado. En 2015 se ha mantenido y ampliado la propuesta de formacién que comprende tanto los cursos no
presenciales del CAT, que se realizan a través de mddulos en formato flash integrados en la categoria de Formacidn de la web, como los

cursos presenciales.

En 2015 se han recibido una media de mds de 3.213 visitas de usuarios mensuales de diversas procedencias, hasta completar un total
de usuarios totales de 38.561, siendo el numero de paginas vistas de 385.262 durante todo el afio. De las 53.780 sesiones, un 15.416
(29,20% de direcciones IP reconocibles) corresponden a usuarios que alguna vez han visitado la pagina y 37.364 sesiones (70,80% de

direcciones IP nuevas) corresponden a nuevos usuarios.

Ususrios v frente a  Seleceione una métrica

® Usuarios

2.000

r/\

Cadahora Dia | Semana  Mes

e —

abril de 2015

Nomero de paginas vistas v frente @ Seleccione una métrica

@ Nimero de paginas vistas

50.000

julio de 2015 octubre de 2015
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Sesiones Usuarios MNimero de paginas vistas
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julo de 2015 octubre de 2015

M New Visitor M Returning Visitor
Paginas/sesidn
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Grafica de visita de usuarios y paginas vistas 2015 (Fuente Google Analytics)

VISITAS DE USUARIOS A LA PAGINA 2015 2014 2013 2012 2011
ENERO 4.862 3.294 7.482 4.384 5.389
FEBRERO 5.396 3.526 7.234 5.224 5.579
MARZO 6.253 4.132 6.364 5.640 6.132
ABRIL 4.732 3.845 7.401 4.954 4.814
MAYO 3.007 4.355 7.433 5.391 4.931
JUNIO 2.965 3.943 6.617 4.751 4.289
JULIO 2.699 3.637 5.587 4.623 3.617
AGOSTO 2.016 2.396 4.676 1.877 2.714
SEPTIEMBRE 2.629 3.761 2.785 4.749 4.080
OCTUBRE 2.877 4.473 3.208 6.865 4.370
NOVIEMBRE 2.785 4.962 3.112 6.862 7.171
DICIEMBRE 2.166 4.315 2.522 5.549 3.869

Comparativa visita usuarios cinco ultimos afios 2011-2015 (Tabla propia con datos de Google Analytics)

Tal y como pueden verse en los datos estadisticos facilitados por Google Analyticvs, las visitas tienen una duraciéon media de 2,44
minutos y visitan por término medio un total de 7,30 pdginas. Estos datos indican que la mayor parte de los usuarios de la pagina del
CAT no lo hacen de manera accidental, sino para buscar informacion. Esta conclusiéon también puede extraerse por el bajo porcentaje
de rebote (se entiende por porcentaje de rebote aquellas visitas que entran y salen de la pagina sin hacer uso de ella en un tiempo
maximo de 30 segundos.) que tienen las visitas: un 1,56 %.

NUMERO DE VISITAS POR PROVINCIAS

1. Madrid 10.619
2.860
5. Valencia 2.050
6. (not set) 1.867
7. Seville 1.321

9. |zaragoza | 1.027

(11 |Granada | 944

13. | Malaga 793
14. | ACoruna 736
15. | Pamplona 647
16. | Las Palmas de Gran Canaria 614
17. | Valladolid 580
18. | Alicante 551
19. | Murcia 524
20. | Palma 516

Tabla de numero de visitas por provincias 2015 (Tabla propia con datos de Google Analytics)




ENVIO DE CIRCULARES

Durante 2015 se enviaron un total de 3 circulares.

CIRCULAR ORIGEN FECHA
NUEVA VERSION DE CE3X v2.1 CAT-COACM 11/0§/201
PROGRAMAS DE CERTIFICACION CAT-COACM 11/03/201
CONSIDERACIONES CSCAE COACM 23/12/201
NOTA INFORMATIVA MINETUR MODIFICACION DOCUMENTO CERTIFICACION 5

usuaros v frente @ Seieccione una métrica Cadahora Dia Semana Mes

@ Usuarios
500

Py

abri de 2015 h julio de 2015 octubre de 2015

Grafica de visitas diarias de usuarios y fecha de envio de circulares 2015 (Fuente Google Analytics)

En el dltimo informe de gestidn se apuntaba que el nimero de visitas superaba las 350 entradas diarias tras el envio de una circular.
Este dato no se puede confirmar en el afio 2015 ya que el nimero de circulares se ha reducido mucho. La media de entradas diarias
puede dividirse en dos tramos temporales tal y como puede verse en la grafica adjunta y en el cuadro resumen siguiente:

PERIODO MEDIA FECHA PICOS PICO

ENERO - ABRIL 250/300 26/03/2015 464
10/06/2015 222

MAYO - DICIEMBRE 100/170 2/07/2015 184
19/10/2015 194

Los picos detectados no corresponden al envio de las circulares. Estos se han elegido como datos representativos de cada periodo ya
que las medias de cada uno de ellos son bastante diferentes y corresponden en su mayoria a cambios normativos o trabajos y cursos
hechos desde el CAT-COACM. Todos estos cambios aunque no fueron circulados se publicitaron en la pagina de inicio del CAT-COACM,
un total de 19 comunicaciones directas:

22/12/2015

19/12/2015
03/12/2015
11/11/2015
04/11/2015
09/07/2015
02/07/2015
01/07/2015
09/06/2015
28/05/2015

12/05/2015
07/05/2015
20/04/2015
08/04/2015
25/03/2015
19/03/2015

19/03/2015
11/03/2015
30/01/2015

PUBLICADO EL DOCUMENTO DE APOYO, DA DB-SUA/2 ADECUACION EFECTIVA DE LAS
CONDICIONES DE ACCESIBILIDAD EN EDIFICIOS EXISTENTES.

ACTUALIZACION DE LA PLATAFORMA DE PAGO DE LA PAGINA

LEY DE CATASTRO INMOBILIARIO

INICIATIVA DE COLABORACION CON LA JCCM

APROBACION DE LA LEY DE SUELO Y REHABILITACION

NOTA PAREER-CRECE

NOTA REFORMA DE LA LEY HIPOTECARIA Y NOTA CE3X

ACTUALIZACION DOCUMENTOS BASICOS CON COMENTARIOS DB HR, DB HS, DB SI, DB SUA
ACTUALIZACION MODELO DE ESTUDIO DE GESTION DE RESIDUOS

NOTA TIPO Y CUANTIAS DE LAS AYUDAS Y SUBVENCIONES DE REHABILITACION E INFORME
DE EVALUACION DEL EDIFICIO EN CASTILLA-LA MANCHA

VIDEOTUTORIAL HERRAMIENTA VISOL

INFORME DE EVALUACION DEL EDIFICIO

AYUDAS REHABILITACION EDIFICATORIA Y SUSTITUCION VENTANAS Y CALDERAS.
ESTIMADOR DE SUBVENCIONES IEE

éPOR QUE UTILIZAMOS LA FUENTE TIRESIAS INFOFONT?

DECRETO QUE REGULA EL INFORME DE EVALUACION DE EDIFICIOS Y SE CREA EL REGISTRO
DE INFORMES DE EVALUACION DE EDIFICIOS.

COMPARADOR DE HERRAMIENTAS DE CERTIFICACION ENERGETICA

CONSULTA RESUELTA SOBRE CALCULO DE BOMBAS DB HS 4

GUION DE INFORME O DICTAMEN PERICIAL




CONSULTAS

Se han resuelto 535 consultas telefénicas. A través del mdédulo especifico existente en la pagina del CAT,
manejandose un plazo de contestacién normal de 24 horas, se recibieron y respondieron 282 consultas.

CONSULTAS REALIZADAS
hs TELEFONICA Y MODULO DE
PRESENCIAL CONSULTA

ENERO 41 32

FEBRERO 40 27

MARZO 75 26

ABRIL 75 23

MAYO 59 21

JUNIO 69 21

JULIO 51 24

AGOSTO 20 15

SEPTIEMBRE 44 29

OCTUBRE 30 23

NOVIEMBRE 21 27

DICIEMBRE 10 14

TOTAL 535 282

CURSOS DE FORMACION

Durante el 2015, el CAT-COACM ha diversificado la formacidn para arquitectos, impartiendo cursos especializados en las diferentes
Demarcaciones del COACM, colaborando con estas en la organizacion de jornadas y, especialmente, ampliando la formacién no
presencial que permite la realizacidn de cursos a distancia a través de la plataforma web del CAT-COACM y contando con el apoyo del
equipo de arquitectos del CAT para cursarlos.

© JORNADA DE PROFESION ARQUITECTO

- El CAT-COACM ha impartido la Jornada “De Profesion Arquitecto” en 2 de las 5 demarcaciones del COACM: Albacete y Guadalajara,
con la finalidad de dar a conocer a los arquitectos de las Gltimas promociones, el contenido de la profesién en todos sus aspectos y
desde todos los puntos de vista y para lo cual se contd con la colaboracidn de representantes de HNA, ASEMAS, Juntas de gobierno y
asesores juridicos de cada Demarcacion.

® CURSOS NO PRESENCIALES

- En 2012 el CAT puso en marcha la posibilidad de realizar cursos no presenciales. En 2015, el CAT-COACM ha continuado ampliando
esta oferta formativa a distancia incorporando ademas dos nueva modalidades, la de los videocursos y los cursos con
videoconferencias con los tutores del mismo.

Los nuevos cursos incorporados en 2015 a la oferta formativa del CAT-COACM fueron los siguientes:



CURSO ALUMNOS
CURSO A DISTANCIA CERTIFICACION ENERGETICA 0
CURSO INTRODUCCION A LA INTERVENCION EN LA EDIFICACION EXISTENTE 1
CURSO CE3X CE3 1
CURSO NUEVO DB HE 3
CURSO TEORICO-PRACTICO INFORME DE EVALUACION DEL EDIFICIO 41
CURSO HERRAMIENTAS VOLUNTARIAS DE CERTIFICACION DE SOSTENIBILIDAD PARA LA EDIFICACION 0
CURSO REHABILITACION 7
VIDEOCURSO CERTIFICACION 0
VIDEOCURSO APLICACION IEE 2
VIDEOCURSO HERRAMIENTA LIDER-CALENER 2
TOTAL 57

Un total de 57 alumnos se matricularon en los cursos a distancia del CAT-COACM, bien en los nuevos cursos incorporados en 2015 o en

los ya existentes.

Los cursos del CAT-COACM fueron incluidos en el afio 2015 dentro del CANAL DE FORMACION permanente del CSCAE.

NORMATIVA

El CAT ha mantenido actualizado su apartado de Normativa, entendiendo este servicio como indispensable para estar al tanto de los

numerosos cambios normativos.

INFORMES CAT-COACM

Este afio no se han recibido notificaciones del CSCAE para la realizacion de informes con observaciones y alegaciones solicitadas por

distintas Administraciones a través del Consejo Superior de Colegios de Arquitectos de Espafia dentro del deber que tienen de
consultar a los colegios profesionales afectados por la normativa que pretenden promulgar, etc.




TRABAJOS

Se han elaborado los siguientes trabajos:

e MODELOS DE PROYECTOS

- Memoria justificativa DB HE3

- Memoria de Vivienda Unifamiliar (Actualizacién)

- Informe tipo de dictdamenes periciales con comentarios
- Estudio de gestion de residuos (Actualizacion)

e NOTAS

- Nota CE3X

- Nota Criterios generales para la elaboracién de informes y dictdmenes periciales
- Nota Decreto 11-2015 informe de evaluacién del edificio

- Nota Uso fuente Tiresias Infofont

- Nota Normativas autondémicas referentes al Plan Vivienda 2013-2016

- Nota Programa PAREER-CRECE

- Nota Reforma de la Ley Hipotecaria

- Nota Tipo y cuantia de las ayudas y subvenciones a la rehabilitaciéon en CLM

e COMPENDIOS DE NORMATIVA

- Listado de Normativa a incorporar al proyecto (Actualizacién)

SERVICIOS

El CAT-COACM dispone de diferentes instrumentos de medicion disponibles para su préstamo a los arquitectos suscriptores.
Asi, se dispone para el préstamo de:

- Distanciémetro-inclinémetro

- Termohigrémetro

- Sensores de registro termohigrémetros

- Sonédmetro

En 2015, no se solicitd el préstamo de nigun instrumento.

SUSCRIPCIONES EXTERNAS AL COACM Y COMPRA DOCUMENTOS

Se produjeron 24 suscripciones a los servicios del CAT-COACM por parte de arquitectos ajenos al COACM.

Del mismo modo, la venta de documentos independientes de la web funciond como alternativa inmediata y directa a la suscripcién al
CAT, permitiendo asi a todo usuario no suscriptor de la pagina adquirir trabajos puntuales del CAT.

Durante 2015 se realizaron 112 compras de documentos de la web.




DEPARTAMENTO OBRA PUBLICA

La labor de este Departamento a lo largo del afio 2015 ha sido realizada por la letrada Cristina
Fuentes Pafos, hasta el 11-noviembre-2015, fecha en la que se rescindié el contrato de
arrendamiento de servicios. A partir de esa fecha, comenz6 sus servicios la letrada M2Jesus
Fernandez Culebras.

Dicho servicio se ha contratado de forma externalizada, fijandose unos honorarios de porcentaje
sobre objetivos.

Se ha solicitado a la anterior letrada que nos facilite una relacion de los expedientes que mantiene
abiertos, a fin de que las Demarcaciones le encarguen directamente el cierre de los mismos. A dia de
hoy no se ha comunicado al COACM dicha relacion, si bien se tiene constancia de una gestion de
envio de la 22 notificacidn al colegiado en 19 expedientes del dmbito territorial de Toledo.

La nueva letrada ya ha comenzado a desarrollar su labor en este departamento, si bien sera objetivo
del ejercicio 2016.



COLEGIO OFICIAL DE ARQUITECTOS CLM

CIF: Q-4567001E

BALANCE DE SITUACION

ACTIVO

2015

2014

A) ACTIVO NO CORRIENTE

I. INMOVILIZADO INMATERIAL
203. Propiedad Industrial
206. Aplicaciones informaticas
280. Amortizacion 1. Inmaterial

II. INMOVILIZADO MATERIAL
211. Sede C.O.A.C.M.
212. Instalaciones técnicas
216. Mobiliario
217. Equipos proceso de informacion
219. Otro inmovilizado material
281. Amortizacion 1. Material

V.INMOVILIZADO FINANCIERO

250. Caja Arquitectos
251. Oretania, S.C.L.

B) ACTIVO CORRIENTE
III. DEUDORES

IV. CREDITOS DEMARCACIONES
VII. TESORERIA

TOTAL ACTIVO

1.268.601,11

577.478,01

30.693,97
592.862,49
(-46.078,45)

690.438,21
660.394,83
2.055,68
180.186,65
113.849,86
1.029,13
(-267.077,94)

684,89
678,88
6,01
302.554,51
83.554,36
202.738,98
16.261,17

1.571.155,62

1.267.978,43

578.323,01
30.693,97
592.707,49
(-45.078,45)

688.970,53
660.694,83
588,00
180.186,65
113.849,86
1.029,13
(-267.077,94)

684,89

678,88

6,01
334.006,64
59.922,81

217.617,65
56.466,18

1.601.985,07



PASIVO 2015 2014

A) PATRIMONIO NETO 1.002.356,83 1.061.770,54
I. FONDO COLEGIAL 1.093.747,63 1.093.747,63
V. RESULTADOS EJERCICIOS ANTERIORES (-31.977,09) (20.787,85)
VII. RESULTADO EJERCICIO (-59.413,71) (-11.189,24)
B) PASIVO NO CORRIENTE 379.371,69 416.412,85
170. Deuda Banco Sabadell 379.371,69 416.412,85
C) PASIVO CORRIENTE 145.951,63 123.801,68
II1. DEUDAS A CORTO PLAZO 9.797,41 (-10.381,78)
555. Partidas pendientes liquidacién 9.797,41 (-10.381,78)
IV. DEUDAS A C/P EMPRESAS GRUPO 60.000,00 100.000,00
5131. Demarcacion Albacete 36.000,00 60.000,00
5134. Demarcacion Guadalajara 24.000,00 40.000,00
V. ACREEDORES COMERCIALES 76.154,22 34.183,46
1. Proveedores y otros 38.773,75 3.603,67
2. Administraciones publicas 37.380,47 30.579,79

TOTAL PASIVO 1.527.680,15 1.601.985,07



GASTOS

2015

2014

GASTOS DE PERSONAL Y JUNTA DE GOBIERNO

DEDICACION DIRECTIVOS
ADMINISTRATIVOS

DIETAS Y DESPLAZAMIENTOS
OTROS GASTOS DE PERSONAL
SEGURIDAD SOCIAL

BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS
SUMINISTROS, REPA. Y TRANSPOR.
MATERIAL DE OFICINA
SERVICIOS DE ASESORAMIENTO
PRIMAS DE SEGUROS
TRIBUTOS E IVA NO DEDUCIBLE
SERVICIOS BANCARIOS
SERVICIOS VARIOS
CONTRATACION OTROS SERVICIOS

ACTIVIDADES COLEGIALES
JORNADAS Y CURSOS SEDE REGIONAL
ACTIVIDADES COLEGIALES

CONSEJO SUPERIOR

AMORTIZACIONES

GASTOS FINANCIEROS
OTROS GASTOS EXCEPCIONALES

TOTAL GASTOS

313.442,52 280.498,95

59.655,00
186.341,68
13.248,82
949,72
53.247,30

119.272,42
10.704,84
4.956,82
20.814,84
5.501,04
13.750,12
370,67

63.174,09
5.737,00
1.355,00
4.382,00

46.776,29
1.000,00

21.925,51
64.302,12

572.455,86

28.376,20
181.146,30
13.878,57
1.123,40
55.974,48

147.202,27
15.701,19
4.077,88
28.384,67
6.607,78
22.287,95
1.116,22
333,58
68.693,00

12.237,64
8.791,52
3.446,12

46.160,76
1.000,00

27.608,27
6.140,63

520.848,52



INGRESOS 2015 2014
CUOTAS COLEGIADOS 177.225,86 216.225,55
CUOTAS SOCIEDADES 19.425,00 13.627,14
SERVICIOS TRAMITACION Y MANTEN. 306.836,99 240.922,21
OTROS INGRESOS DE GESTION 9.247,08 23.895,29
INGRESOS FINANCIEROS 64,41 30,79
INGRESOS EXCEPCIONALES 242,81 14.958,30
TOTAL INGRESOS 513.042,15 509.659,28

RESULTADO OBTENIDO

(-59.413,71)

(-11.189,24)



OBSERVACIONES AL BALANCE Y CUENTA DE PERDIDAS Y
GANANCIAS EJERICIO 2015.

1.- ANALISIS DE INGRESOS

El resultado obtenido en el ejercicio 2015 fue negativo con un importe
de 59.413,71 €, unas perdidas mayores que en el ejercicio 2014 que fueron de 11.189,24
€.

Los ingresos totales se han mantenido con un aumento de un 0,6% con
respecto al ejercicio 2014. En 2015 fueron 513.042,15 € y en 2014 509.659,25 €.

Los ingresos regulares, aquellos que obedecen a la actividad propia de la
entidad, se indican en el siguiente cuadro:

CONCEPTO 2014 2015 %
Cuotas Colegiados 216.225,55 177.225,86 -18,00
Cuotas Sociedades 13.627,14 19.425,00 42,50
Servicios Tram.Manten.Expedtes. 240.922,21  306.836,99 27,30
Otros ingresos de gestion 23.895,29 9.247,08 -61,30
TOTALES 494.660,19 512.734,93

DIFERENCIA +18.074,74  +3,60

Sobre estos resultados cabe destacar el aumento en la partida de las Cuotas de
Sociedades y un aumento en la partida de “Servicios de tramitacion...”.

Por el contrario bajan los ingresos por “Cuotas Colegiados” y la partida de
“Otros ingresos de gestion” esta variacion es la mas importante ya que pasa en 2014 de
23.895,29 € a 9.247,08 € en 2015, estos ingresos son los obtenidos por cursos, y en el
2015 se hicieron menos, por ello baja la cifra en este afo.

Otra partida que aparece en ingresos es la de “Ingresos excepcionales” que en
2014 fueron 14.958,30 € y en 2015 fueron 242,81 €, esta variacion es debido a que en
2.014 se produjo la venta de acciones del Colegio en Arquitasa y generaron la plusvalia
de 14.958,30 €.

La partida de ingresos financieros no tiene mayor relevancia ya que en 2014
fueron 30,74 € y en 2015 fueron 64,41 €.



2. ANALISIS DE GASTOS
2.1. GASTOS DE PERSONAL Y JUNTA DE GOBIERNO
El desglose de estos gastos es el siguiente:

CONCEPTO 2014 2015 %
Dedicacion directivos 28.376,20 59.655,00 110,20
Administrativos 181.146,30 186.341,68 2,80
Dietas y desplazamientos directivos 13.878,57 13.248,82 -4,50
Otros gastos de personal 1.123,40 949,72 -15,40
Seguridad social 55.974,48 53.247,30 -4,80
TOTALES 280.498,95 313.442,52
DIFERENCIA +32.943,57 +11,70

La partida que tiene una mayor variacion es “Dedicacion directivos” que pasa de
28.376,20 € en 2.014 a 59.655,00 € en 2.015, la explicacion de esta variacidon esta en
que en 2013 el importe fue de 70.687,50 € y en este afio se imputaron gastos que
correspondian a 2014 y luego en 2015 se han contabilizado gastos que correspondian a
2014, por tanto no hay una gran variacion de una afio a otro. Solamente hay una
diferencia por el afo en que se han contabilizado los gastos.

En las demas partidas no hay diferencias muy significativas.

(*) Se mantiene el acuerdo de disminucion salarial llevado a cabo con el
personal del Colegio, una vez finalizado el ERE que afecto a la plantilla en 2012.

2.2. GASTOS DE BIENES CORRIENTE Y SERVICIOS
El desglose de gastos es el siguiente:

CONCEPTO 2014 2015 %
Suministros, reparaciones y transportes 15.701,19 10.704,84 -31,80
Material de oficina 4.077,88 4.956,82 21,50
Servicios de asesoramiento 28.384,67 20.814,84 -26,60
Primas de seguro 6.607,78 5.501,04 -16,70
Tributos e IVA no deducible 22.287,95 13.750,12 -38,30
Servicios bancarios 1.116,22 370,67 -66,70
Servicios varios 333,58 -0- -100,00
Contratacion otros servicios 68.693,00 63.174,09 -8,00
TOTALES 147.202,27 119.272,42
DIFERENCIA -27.929,85 -18,90

En general se aprecia una disminucion en el total de esta partida de gastos, sobre
todo destaca la partida de “Servicios de asesoramiento” que pasan de 28.384,67 € en
2.014 a 20.814,84 € en el ano 2015, esto se debe a que en el ejercicio 2014 se incluyo
como gasto el importe pagado por “asesoria laboral” con un importe de 15.464,22 €;
también hay una diferencia importante en la partida de “Tributos e IVA no deducible”
que pasan de 22.287,95 € en 2014 a 13.750,12 € en 2015, esta diferencia se explica
porque en 2014 hubo un pago excepcional por el impuesto de transmisiones.



2.3. ACTIVIDADES COLEGIALES
El desglose de gastos es el siguiente:

CONCEPTO 2014 2015 %
Jornadas y cursos sede regional 8.791,52 1.355,00 -84,50
Actividades colegiales 3.446,12 4.382,00 27,10
TOTALES 12.237,64 5.737,00

DIFERENCIA -6.500,64 -53,10

Se produce una reduccion en este capitulo que es la tendencia que tiene en los
ultimos afios.

2.4. CONSEJO SUPERIOR

Esta partida no tiene variacion siendo 46.160,76 € en 2014 y 46.776,29 € en
2.015.

2.5 AMORTIZACIONES

No hay comentarios al respecto es una cantidad fija.

2.6. GASTOS FINANCIEROS
El importe en 2.014 fue de 27.608,27 € y en 2.015 paso a ser 21.925,51 € una
ligera disminucion debido a que baja la deuda.

2.7. GASTOS EXCEPCIONALES

En 2015 el importe de esta partida sube a 64.302,12 € siendo 6.140,63 € en el
periodo anterior, este aumento es debido a que en 2015 se incluyen aplicaciones
informaticas de visado del colegio de Ciudad Real y de Toledo, junto al inicio de la
devolucion del prestamo realizado por las demarcaciones de Albacete y Guadalajara



3. ANALISIS DE LA SITUACION PATRIMONIAL

3.1. SITUACION A LAGO PLAZO

Segtin la informacion del balance de situacion los fondos propios de la entidad
suman 1.002.356,83 € y sumado con la deuda a largo plazo de 379.371,69 €, hace un
total de 1.381.728,52 €, y esta cantidad es suficiente para financiar el activo fijo o no
corriente que es de 1.268.601,11 € por tanto la situacion a largo plazo esta equilibrada.

3.2. SITUACION A CORTO PLAZO

A corto plazo existe un pasivo corriente de 145.951,63 € en 2015 cantidad que
ha aumentado con respecto a 2014 que era de 123.801,68 €. Y para hacer frente a la
deuda a corto plazo la entidad tiene un activo corriente de 302.554,51 €, por tanto es
una cantidad superior a la deuda que existe a 31 de diciembre de 2015.

Habria que analizar la partida que aparece en el activo corriente con un importe
de 202.738,98 en “Créditos demarcaciones” en caso de hubiera que hacerla efectiva en
el corto plazo, para hacer frente a los pagos a corto plazo

Por tanto estan equilibradas las deudas y los fondos que existen en la entidad.

Pero se debe de alcanzar que los ingresos sean suficientes para hacer frente a los gastos
generados en el ejercicio econdmico, para que no haya tensiones de liquidez.

Toledo mayo 2016.



